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CONVOCATORIA PARA LA PROVISION DE
PUESTO DE TRABAJO

VAC-2024-22 — Ingeniero junior para analisis geotécnico y
geoestructural con capacidades en desarrollo de software

aplicado.

NUumero de plazas a cubrir: 1

Categoria profesional: Innovation Trainee I
Localidad y centro de trabajo: Barcelona
Remuneracion bruta anual: 16.960,80 €
Jornada laboral: 29.5 horas/semana

Duracion prevista: 12 meses

Funciones del puesto de trabajo:

Centre Internacional de Métodes Numeérics a I'Enginyeria ® Q5850006G

Buscamos un ingeniero junior especializado en el desarrollo de interfaces graficas de usuario para software
de modelizacién geotécnica y geoestructural. El candidato ideal debera poseer habilidades en la revision de
levantamientos topograficos en formatos LAS, CAD, DXF, OBJ, entre otros, para la creacion de modelos
digitales del terreno y perfiles en 2D y 3D utilizando softwares GIS y AutoCAD Civil 3D. Estos modelos son
fundamentales para el andlisis de fendmenos de remociéon en masa mediante el uso de GID, CODE-BRIGHT,
G-PFEM-Kratos y otros softwares similares. Se requiere experiencia en la monitorizacién y control de
deslizamientos a través de sistemas de alerta temprana, asi como conocimientos en gestidon de bases de

datos y transferencia de datos entre sistemas diversos.

A continuacién, se detallan las actividades especificas a desempeiiar:

¢ Familiarizarse con los proyectos en curso y asumir las responsabilidades asignadas a los miembros
del equipo.

e Gestionar levantamientos topograficos realizados mediante drones, procesarlos y generar Modelos
Digitales del Terreno (MDT).

e Crear perfiles detallados a partir de datos topograficos.

e Colaborar en el desarrollo y mejora de la interfaz gréfica de usuario (GUI) para software MEF (Método
de Elementos Finitos).

e Contribuir al desarrollo de médulos para el G-PFEM, incluyendo su interfaz grafica de usuario (GUI).
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Participar en la modelizacién estructural de taludes y terraplenes, utilizando herramientas como
CODE-BRIGHT y G-PFEM (powered by Kratos).

Validar los resultados de simulaciones comparandolos con datos reales de monitorizacion y asegurar
la consistencia y robustez de los datos transferidos entre diferentes bases de datos.

Confirmar la precisién de los perfiles y los datos geotécnicos empleados en las simulaciones.

Redactar documentos técnicos que documenten las tareas desarrolladas.

Preparar presentaciones efectivas para reuniones internas y workshops externos.

Requisitos:

e Titulo universitario en Ingenieria Civil.

e Experiencia general de 5 afios.

e Experiencia especifica en la generacidon modelos numéricos para el calculo de geoestructuras usando
el método de elementos finitos.

e Experiencia en el uso de software de analisis geotécnico (Autodesk, CODE-BRIGHT, G-PFEM).

o Experiencia especifica en monitorizacion de fenébmenos de remocion de masa.

Méritos o aspectos a valorar:

1. Experiencia laboral:
e Experiencia en el analisis y simulacion en estabilizacion de taludes.
e Conocimientos especificos en softwares CODE-BRIGHT, G-PFEM Kratos.
2. Conocimientos técnicos:
e Conceptos y principios de geotecnia
e Conocimientos avanzados del método de los elementos finitos.
e Herramientas de programacion como C#, Matlab y Excel.
e Cursos de maestria en ingenieria del terreno con especialidad en geotecnia.
3. Habilidades técnicas:
e Capacidad y fluidez en el uso de paquetes de dibujo asistido por computadora (CAD) como AutoCAD,
Civil 3D.
4. Capacidad analitica:
e Aptitud para evaluar y analizar geoestructuras.
e Habilidad para realizar andlisis comparativos y tomar decisiones fundamentadas con base en
resultados obtenidos.
5. Habilidades comunicativas:
¢ Habilidades de comunicacion verbal y escrita para presentar informes técnicos y resultados de
andlisis.
e Capacidad para trabajar en equipo y colaborar con otros profesionales de la ingenieria y disciplinas
relacionadas.
e Habilidad para comunicarse de manera efectiva con partes interesadas.
6. Adaptabilidad:
UN CONSORCIO DE EN COLABORACION CON

71T : &
Generalitat LR rouTEGNs CE[JCA
V| de Catalunya BARCELONATECH unesco Gerires do Recarce

Chair



C I M N E [ Centro Internacional de Smbea e kpe el
Métodos Numeéricos en Ingenieria

CIMNE - Edificio C1 Campus Nord UPC

‘«:'?’ EXCELENCIA C/ Gran Capita, S/N
Y ¢ SEVERO 08034 Barcelona, Espafia
e e s OCHOA

e Flexibilidad para trabajar en proyectos multidisciplinarios y en diferentes contextos de disefio y

construccion.

e Capacidad para gestionar multiples tareas y prioridades, cumpliendo con plazos establecidos.

Sistema de calificacion:
En primer lugar, se valoraran los requisitos y méritos con una nota maxima de 100 puntos. Para la obtencién
de esta nota, se sumaran los valores obtenidos en los siguientes apartados:

e Titulaciones académicas: 15%

e Formacion y perfeccionamiento: 25%

e Experiencia profesional: 25%

e Conocimiento de la lengua espariola o catalana: 5%

e Conocimiento del inglés: 5%

e Pruebas selectivas y entrevista: 25%

Los candidatos deberan completar el formulario "Application Form" de nuestra web indicando la referencia de
la vacante y adjuntando los documentos requeridos.

El plazo para la presentacion de las solicitudes es el dia 28 de mayo de 2024 a las 12h.

A los candidatos preseleccionados se les podra solicitar la documentacién exigida en los apartados de

"Requisitos" y "Méritos" y podran ser convocados para la realizacion de pruebas selectivas (que pueden tener
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caracter eliminatorio) y / o entrevistas personales.

Compromiso de inclusividad:

En CIMNE defendemos la igualdad, la diversidad y la inclusién en el lugar de trabajo. Nos comprometemos a
fomentar una cultura en la que todo el mundo pueda prosperar, potenciando los diversos talentos y origenes.
Aceptamos a todos los candidatos independientemente de su apariencia, religidon, sexo, origen, capacidades,
identidad de género, orientacion sexual, embarazo o cualquier otra caracteristica. Os animamos a formar

parte de una comunidad que valora, celebra y respeta a todas las personas.

HR Excellence in Research:

El CIMNE respalda los principios de la_Carta Europea del Investigador de la Comisién Europea y el Cédigo

de Conducta para la Contratacidn de Investigadores, que abogan por un mercado laboral transparente,
atractivo y abierto en el &mbito de la investigacién. La Estrategia de Recursos Humanos para Investigadores
(HRS4R) del centro incluye un plan de accion con acciones concretas a corto y largo plazo para favorecer

un entorno de trabajo de alta calidad para todos. Mas informacién_aqui.

UN CONSORCIO DE EN COLABORACION CON

AN Generalitat @ UNIVERSITAT POLITECNICA CEECA

DE CATALUNYA
Ul de Catalunya BARCELONATECH unesco do Caratama T

Chair



https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter/european-charter
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter/code
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs/charter/code
https://www.cimne.com/m1937/people/hrs4r
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