
 

 

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE 
PUESTO DE TRABAJO 

 
VAC-2022-66 – Personal técnico para apoyo en propuestas 

de financiación Europea y transferencia tecnológica  en el 

grupo Building, Energy and Environment Group 
 

Número de plazas a cubrir: 1 

Categoría profesional: RENG 5 

Localidad y centro de trabajo: CIMNE-Lleida 

Remuneración bruta anual: 24.356,64€ 

Jornada laboral: 40 horas semanales 

Duración prevista: 24 meses 

 

Funciones del puesto de trabajo: 

Valorización de los desarrollos de software del grupo, transferencia hacia empresas y formulación de nuevas 

iniciativas de innovación en el ámbito Europeo y estatal.  

Apoyo en la escritura de proyectos de financiación Europea e internacional 

Requisitos: 

• Tener 16 años o más y no haber cumplido los 30 años. 

• Constar como persona desempleada y estar inscrita como demandante de empleo en el SOC en el 

momento de su contratación. 

• No haber desarrollado ningún tipo de actividad de investigación en la misma entidad en el plazo de 6 

meses inmediatamente anteriores al inicio del contrato. 

• Formación: Grado o Máster en Ingenierías Industrial, Informática, Energética. Grado o Máster en 

Ciencias ambientales 

• Nivel muy elevado de inglés escrito y hablado. Acreditación o prueba de nivel 

Méritos o aspectos a valorar: 

• Posibilidad de desplazamiento a Lleida 

• Posibilidad de jornada híbrida con alta presencia en oficina de Lleida 

https://www.cimne.com/space/1154


• Conocimentos en el sector de las energías renovables, sector eléctrico y sector de la eficiencia

energética en ciudades

• Conocimientos de programación en Python, R

• Experiencia previa en búsqueda de financiación Europea o en gestión de proyectos de investigación

• Conocimientos de arquitectura de software y diseño de producto

Sistema de calificación: 

En primer lugar, se valorarán los requisitos y méritos con una nota máxima de 100 puntos. Para la obtención 

de esta nota, se sumarán los valores obtenidos en los siguientes apartados: 

• Titulaciones académicas: 10%

• Formación y perfeccionamiento: 10%

• Experiencia profesional: 20%

• Conocimiento de la lengua catalana: 5%

• Conocimiento del inglés: 30%

• Pruebas selectivas y entrevista: 25%

Los candidatos deberán completar el formulario "Application Form" de nuestra web indicando la referencia de 

la vacante y adjuntando los documentos requeridos.   

El plazo para la presentación de las solicitudes es el día 20 de octubre de 2022 a las 12h.  

A los candidatos preseleccionados se les podrá solicitar la documentación exigida en los apartados de 

"Requisitos" y "Méritos" y podrán ser convocados para la realización de pruebas selectivas (que pueden tener 

carácter eliminatorio) y / o entrevistas personales. 

Financiado por: 
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