
 

 

CONVOCATORIA PARA LA PROVISIÓN DE 
PUESTO DE TRABAJO 

 

VAC-2020-64 – Técnica/o de Taller 

 

Número de plazas a cubrir: 1 

Categoría profesional: Research Engineer - RENG 6 

Localidad y centro de trabajo: Castelldefels 

Remuneración bruta anual: 17.021,67 € 

Jornada laboral: 40 horas semanales 

Tipo contrato: Temporal 

Duración prevista: 12 meses  

 

Funciones del puesto de trabajo: 

Se busca un/a técnico/a en fabricación mecánica o similar para trabajar en un taller dedicado a la 

construcción de prototipos de desalinización o tratamiento de aguas en el marco del Proyecto “Aigua 

potable per a emplaçaments aïllats (APOEMA)” cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional 

(FEDER) y por la Generalitat de Catalunya a través del programa “Ajuts d’Indústria del Coneixement 2019 – 

PRODUCTE” de la Agència de Gestió d’Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR). Se valorarán habilidades 

mecánicas o experiencia en taller. Complementariamente, será valorado el conocimiento en electricidad, 

electrónica e hidráulica.  

Funciones: 

 Trabajo en taller de prototipaje  

 Manejo de los prototipos construidos, realización de pruebas experimentales y procesado de datos 

 Asistencia en instalaciones eléctricas y sistemas electrónicos 

 Realización de instalaciones hidráulicas 

Requisitos: 

 Formación: FP superior técnica en fabricación mecánica o similar 

 Conocimientos de maquinaria  

 Experiencia en taller mecánico 

 



 

 

 

Méritos o aspectos a valorar: 

 Conocimiento de electricidad y electrónica 

 Conocimiento de calderería 

 Conocimientos de instalaciones térmicas y de fluidos 

 Adaptación a trabajo en equipo multidisciplinar 

 

Se contemplarán los criterios de igualdad establecidos por CIMNE. 

 

Sistema de cualificación: 

En primer lugar, se valorarán los requisitos y méritos con una nota máxima de 100 puntos. Para la obtención 

de esta nota, se sumarán los valores obtenidos en los siguientes apartados: 

 Titulaciones académicas: 25% 

 Formación y perfeccionamiento: 20% 

 Experiencia profesional: 30% 

 Conocimiento de la lengua catalana: 5% 

 Conocimiento del inglés: 10% 

 Pruebas selectivas y entrevista: 10% 

 

Los candidatos deberán completar el formulario "Application Form" de nuestra web indicando la referencia 

de la vacante y adjuntando los documentos requeridos.   

 

El plazo para la presentación de las solicitudes es el día 31 de octubre de 2020 a las 12h.   

 

A los candidatos preseleccionados se les podrá solicitar la documentación exigida en los apartados de 

"Requisitos" y "Méritos" y podrán ser convocados para la realización de pruebas selectivas (que pueden 

tener carácter eliminatorio) y / o entrevistas personales. 

 

Financiado por: 

 


