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ACTA DE LA COMISSIO DE SELECCIO DE PERSONAL
REF: VAC-2016-03

Nombre de places a cobrir: 2

Categoria professional (o especialitat): Personal de Suport a la Recerca (Grupo 6.3)
Localitat i centre de treball: Barcelona, ETSEIB

Remuneracio bruta anual: 3.150,00 €

Jornada laboral: 15 h /setmana De dl. a dv. De 9:00 a 12:00

Tipus contracte: Practics
Duracio prevista: 8 mesos — 1 de novembre 2016 a 30 de juny 2017

Barems de puntuacions:
Es basara en la valoracio dels seglients barems, que tindran una puntuacié del 0 al 10, essent 0 la pitjor i 10 la millor.

Titulacions académiques (50%)

Formacid i perfeccionament (5%)

Experiéncia professional (5%)

Coneixement de la llengua catalana (10%)
Coneixement d'altres llengiies (si s’escau) (20%)
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Proves selectives i entrevista (10%)

Identificacié de la Sessié:

Data: 18/10/2016

Horari: 12h

Lloc: C/Gran Capita S/N Edifici C-1
08034- Campus Nord UPC- Barcelona

Assistents de la Comissio

° PRESIDENT: Roger Casanova de Vilalta (Dept. Legal)

e SECRETARIA (amb vot): Irene Latorre (Dept. Recursos Humans)
e VOCAL 1er: Josep M2 Font

e VOCAL 2n: Francisco de |la Rosa (Dept. Projectes)

e VOCAL 3er: Joaquim Asensio (Dept. Projectes)

Ordre del dia:

1. Verificacid dels requisits dels dos candidats.
2. Recopilacié de la puntuacio dels mérits
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Desenvolupament de la sessio

1- Es comunica que la puntuacid global obtinguda és la segiient, segons el desglossament que s’adjunta:

Puntuacié Candidat 1 — Pau Martinez Jiménez
1. Titulacions académiques (50%): 50

2. Formacio i perfeccionament (5%): 5

3. Experiéncia professional (5%): 5

4. Coneixement de la llengua catalana (10%): 10

5. Coneixement d’altres llengiies (si s'escau) (20%): 10
6. Proves selectives i entrevista (10%): 10

TOTAL: 90

Puntuacié Candidata 2 — Anna Mufioz i Farré
1. Titulacions académiques (50%): 50
Formacié i perfeccionament (5%): 5

Experiéncia professional (5%): 5

Coneixement de la llengua catalana (10%): 10
Coneixement d’altres llengties (si s’escau) (20%): 10
Proves selectives i entrevista (10%): 10
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TOTAL: 90
S’annexa a la present els informes corresponents, si s’escau.

2- La mesa acorda per unanimitat elevar a la geréncia la proposta de contractacié dels candidats:
ANNA MURNOZ | FARRE i PAU MARTINEZ JIMENEZ.

| sense cap altra qliestid a tractar, el President aixeca la sessio de la qual estenc, com a secretaria, aquesta acta.

/

La Secretaria Vist-i-plau Presidé¢n P

Vist-i-plau Geréncia
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